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VILNIAUS UNIVERSITETO SIAULIU AKADEMIJOS SKATINIMO UZ EKSPERTINE
VEIKLA IR UNIVERSITETO VARDU VYKDOMA MOKSLO IR STUDIJU
KOMUNIKACIJA TVARKOS APRASAS

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Vilniaus universiteto Siauliy akademijos skatinimo uZ eksperting veikla ir Universiteto
vardu vykdoma mokslo ir studijy komunikacijg tvarkos apraso (toliau — Aprasas) tikslas — sustiprinti
Vilniaus universiteto (toliau — Universitetas) Siauliy akademijos (toliau —Akademijos) akademiniy
darbuotojy motyvacija vykdyti eksperting veikla, mokslo ir studijy komunikacija Lietuvoje ir
uzsienyje, gerinti Universiteto bei Akademijos zinomumag ir akademing reputacija, jdiegti atitinkamas
finansinio skatinimo priemones uz aktyvig eksperting veikla ir Universiteto bei Akademijos vardu
vykdoma mokslo ir studijy komunikacija.

2. Aprasas nustato pagrindinius skatinimo uz ekspertine veiklg ir Universiteto bei Akademijos
vardu vykdomg mokslo ir studijy komunikacijg principus ir $iy principy diegimo ir taikymo procesa
Akademijoje.

3. Aprasas parengtas vadovaujantis Lietuvos Respublikos mokslo ir studijy jstatymu, Vilniaus
universiteto statutu, Vilniaus universiteto darbuotojy darbo uzmokescio tvarkos aprasu, patvirtintu
Vilniaus universiteto tarybos 2021 m. gruodzio 15 d. nutarimu Nr. TPN-25 ,,Dél Vilniaus universiteto
darbuotojy darbo uzmokescio tvarkos apraso patvirtinimo* (toliau — Vilniaus universiteto darbuotojy
darbo uzmokesCio tvarkos apraSas), Vilniaus universiteto skatinimo uz eksperting veiklg ir
universiteto vardu vykdomag mokslo ir studijy komunikacijg tvarkos apraSu, patvirtintu Vilniaus
universiteto rektoriaus 2022 m. rugs¢jo 22 d. jsakymu Nr. R-311 ,,D¢l skatinimo uz eksperting veikla
ir universiteto vardu vykdoma mokslo ir studijy komunikacija tvarkos apraso patvirtinimo* (toliau —
Vilniaus universiteto skatinimo uz eksperting veiklg ir Universiteto vardu vykdoma mokslo ir studijy
komunikacija tvarkos apraSas), ir kitais Lietuvos Respublikos ir Universiteto teisés aktais.

4. ApraSe vartojamos sgvokos:

4.1. Bazinis mokslo ir studiju organizavimas — veikla, kuri jeina | akademinés pareigybés
etatui numatytus studijy, mokslo ir kitos veiklos darbo laikg ir tokios mokslo ir studijy organizavimo
veiklos, uz kurias skiriamos priemokos pagal Vilniaus universiteto darbuotojy darbo uzmokescio
tvarkos aprasa.

4.2. Ekspertinés veiklos bei Mokslo ir studijy komunikacijos sagvokos yra suprantamos taip,
kaip jos apibréziamos Vilniaus universiteto skatinimo uz eksperting veiklg ir Universiteto vardu
vykdoma mokslo ir studijy komunikacija tvarkos aprase.

5. ApraSas skelbiamas Akademijos interneto svetaingje.

Il SKYRIUS
SKATINIMO UZ EKSPERTINE VEIKLA IR UNIVERSITETO BEI AKADEMIJOS
VARDU VYKDOMA MOKSLO IR STUDIJU KOMUNIKACIJA PRINCIPAI

6. Skatinimo uz eksperting veiklg ir Universiteto vardu vykdoma mokslo ir studijy
komunikacija fondui (toliau — Skatinimo fondas) skiriama akademiniy darbuotojy darbo uzmokescio
fondo dalis, kuri yra ne maZesné nei apibrézta Vilniaus universiteto darbuotojy darbo uzmokescio
tvarkos aprase.



7. Skatinimas pagal Aprasa taikomas visiems Akademijos akademiniams darbuotojams, nuo
praéjusiy mety rugséjo 1 d. iki einamyjy mety rugpjtacio 31 d. vykdziusiems eksperting veiklg ir (ar)
mokslo ir studijy komunikacijg Universiteto / Akademijos vardu (toliau — Veikla).

8. Skatinimo fondo 1éSos uz Veikla gali biti skiriamos, jei:

8.1. Veikla buvo vykdoma atstovaujant Universiteta arba nurodant institucing prieskyra.

8.2. Veikla yra susijusi su Universiteto / Akademijos studijy ir mokslo veikly pristatymu,
vie$inimu, populiarinimu, Akademijos ir (ar) profesijos prestizo ir zinomumo didinimu, akademinés
reputacijos didinimu, Universiteto / Akademijos atstovavimu teikiant eksperting nuomone jvairioms
suinteresuotoms Salims (visuomenei, socialiniams partneriams, mokiniams, mokytojams ir kt.).

8.3. Veiklos vykdymas nejeina j bazing mokslo ir studijy organizavimo veiklg. Skatinimas gali
buti skiriamas uz Veikla (-as), kurios vir§ija uzimamam akademinés pareigybés etatui numatytus
studijy, mokslo ir kitos veiklos reikalavimus ir (ar) kitg darbo laika.

8.4. Uz Veikla yra negaunamas atlygis i$ kity Saltiniy ir néra skatinama vadovaujantis kitais
Universiteto ir Akademijos teisés aktuose nustatytais pagrindais.

9. Sprendimus dél skatinimo uz Veiklg priima Akademijos direktoriaus jsakymu sudaryta
komisija (toliau — Komisija). Komisija sudaroma i§ ne maziau kaip 7 nariy, i§ kuriy vienas
Akademijos direktoriaus jsakymu yra skiriamas Komisijos pirmininku. | Komisijos sudét] jeina
Akademijos instituty direktoriai ir ne maziau nei du kiti mokslininkai, turintys ekspertinio darbo ir
mokslo ir (ar) studijy komunikacijos patirties. Komisija sprendimus priima bendru sutarimu arba
balsy dauguma. Komisijos nariy balsams pasiskirs¢ius po lygiai, lemiamas yra Komisijos pirmininko
balsas. Atsizvelgiant j Komisijos sprendima, Akademijos akademiniam darbuotojui yra skiriama
premija Vilniaus universiteto darbuotojy darbo uzmokescio tvarkos apraSe nustatyta tvarka.

10. Premijos uz eksperting veiklg ir Universiteto bei Akademijos vardu vykdomag mokslo ir
studijy komunikacijg skiriamos karta per metus.

11. Uz tg pacia Veikla akademinis darbuotojas gali buti skatinamas tik vieng karta.

11 SKYRIUS
SKATINIMO UZ VEIKLA SKYRIMO TVARKA

12. Skatinimo fondo 1&3os gali bati skiriamos uz:

12.1. ekspertines veiklas:

12.1.1. ekspertinj dalyvavimg Lietuvos ir uzsienio valstybiy sudarytuose valstybés valdymo
institucijy, valstybés, savivaldybés jstaigy, nevyriausybiniy organizacijy, kultiiriniy institucijy, verslo
subjekty darbo grupése, komisijose, komitetuose (teikiama konkrecios institucijos jsakymo kopija
apie darbo grupés, komisijos, komitetuose sudarymgq ar kitas dalyvavimg jrodantis dokumentas ar
nuoroda j vieSai prieinamq informacijq tinklapyje. Dalyvavimas tos pacios grupés posédziuose
pateikiamas kaip viena Veikla, tik papildomai nurodomas posédziy skaicius);

12.1.2. ekspertinés nuomoneés teikimg visuomenei aktualiais klausimais Lietuvos ir uZsienio
raSytinéje ziniasklaidoje, radijo, televizijos ar kity medijy laidose, socialiniuose tinkluose ir (ar)
internetinése platformose (vieSuose, populiariuose internetiniuose puslapiuose, portaluose,
forumuose, platformose) (vertinimui teikiamas ekspertinis komentaras, straipsnis, tekstas, interviu ar
kt. jvairiose sklaidos priemonése. Perpublikuoti tekstai ar paskelbti laidy jrasai kituose sklaidos
kanaluose nurodomi prie tos pacios Veiklos (nepateikiami kaip atskira Veikla)).

12.2. mokslo bei studijy komunikacijos veiklas:

12.2.1. mokslg ir (ar) studijas populiarinan¢iy publikacijy Lietuvos ir uzsienio valstybiy
ziniasklaidoje parengima ir publikavima (vertinimui teikiama Lietuvos akademinéje elektroninéje
bibliotekos informacinéje sistemoje (toliau — eLABA) jregistruota autoriné ar kolektyviné
populiarinimo publikacija. Nesant registracijos eLABA sistemoje galimybei, pateikiamos
publikacijos nuorodos, Perpublikuoti tekstai, paviesinti jrasai per kitus sklaidos kanalus nurodomi
prie tos pacios Veiklos (nepateikiami kaip atskira Veikla);

12.2.2. studijy ir (ar) mokslo veikly pristatyma Lietuvos ir uzsienio raSytinéje ziniasklaidoje,
radijo, televizijos ar kity medijy laidose, socialiniuose tinkluose ir (ar) internetinése platformose



(vieSuose, populiariuose internetiniuose puslapiuose, portaluose, forumuose, platformose)
(vertinimui teikiamas teksto, komentaro, interviu, laidos jraso ar kt. jvairiose sklaidos priemonése
nuorodos. Perpublikuoti tekstai, paviesinti jrasai per kitus sklaidos kanalus nurodomi prie tos pacios
Veiklos (nepateikiami kaip atskira Veikla);

12.2.3. dalyvavimg televizijos, radijo ar kity institucijy organizuojamuose mokslo
populiarinimo projektuose, atstovaujant Universitetui arba nurodant institucing prieskyrg (vertinimui
pateikiamos dalyvavimg projektuose jrodancios nuorodos (tame paciame projekte testiné veikla yra
nurodoma prie tos pacios Veiklos)).

13. Jei bet kuri 12 punkte nurodyta akademinio darbuotojo Veikla buvo teikta vertinimui uz
jnasg j studijy kokybe, Veikla pagal Aprasa nebus skatinama.

14. Akademinis darbuotojas informacijg apie jgyvendintas Veiklas uz laikotarpj nuo pragjusiy
mety rugséjo 1 d. iki einamyjy mety rugpjucio 31 d., uz kurias skatinama pagal Aprasa, pateikia
Akademijos direktoriaus patvirtintoje ir elektroniniu pastu atsiystoje formoje iki spalio 31 d. Instituto
administratoriui.

15. Instituto administratorius, gautus Instituto akademiniy darbuotojy duomenis iki lapkricio 7
d. pateikia Akademijos Komisijai.

16. Gavusi akademiniy darbuotojy veikly apskaitos lentele, Komisija jvertina suming per mety
laikotarpj vykdyty Veikly apskaitg, $iy Veikly atitiktj Apraso 8 punkto Kriterijams ir priima
sprendima d¢l akademiniy darbuotojy premijavimo uz Veikla.

17. Kiekviena Veikla, Komisijos atrinkta kaip tinkanti gauti skatinima, yra vertinama balu.
Atskirais atvejais, atsizvelgusi j Veikly apimtis ir svarbg, Komisija gali nuspresti uz Veiklg skirti 2
ar 3 balus.

17.1. Kiekvienam Akademijos akademiniam darbuotojui apskai¢iuojama surinkta baly suma T;
pagal formulg, kai T - taSkai uz veiklos konkre¢iuose punktuose:

Ti=Ti211+T1212%.. T1227

17.2. Akademiniam darbuotojui premijos uz Veikla dydis eurais PRi apskai¢iuojamas pagal
formulg:

PR; = ﬁ « T;, kur:

S — visa premijoms uz Veikla skiriama 1éSy suma;

N — visy skatinamy Akademijos akademiniy darbuotojy skaicius.

18. Jeigu skatinamg Veikla vykdé keli Akademijos akademiniai darbuotojai, bendras
skatinimo taSky skaiCius uZ Sig veikla padalinamas visiems veikloje dalyvavusiems darbuotojams
proporcingai atsizvelgiant j jy indeélj.

IV SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

19. Skatinimo fondo premijy pateikimg iSmokéjimui ir 18y stebéseng vykdo Komisijos
pirmininkas.

20. Komisija kartu su Akademijos direktoriumi kasmet teikia Akademijos tarybai Skatinimo
fondo 1é8y panaudojimo ataskaitg.




